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Beoordelingsformulier jezelf en team

Bovenbouw
Technasia

Beoordeel jezelf
NAAM:  						      KLAS: 
PROJECTNAAM: 
TEAMLEDEN:

Wat is volgens jou het belangrijkste dat je hebt bijgedragen aan dit project?

__________________________________________________________________________

Waar was je het beste in en wat was je minste competentie?  
Geef van beide een voorbeeld.

Kies uit: Samenwerken – Individueel werken – Kennis toevoegen – 
Creatief/inventief werken – Proces en mijn team ondersteunen – Doorzetten – 
Planning en overzicht bewaken – Productgericht werken   

Beste competentie: ____________________________________________________________

Voorbeeld: _____________________________________________________________________

Minste competentie: ___________________________________________________________

Voorbeeld: _____________________________________________________________________

Heb je jouw doelen bereikt? Welke wel, welke niet?

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

Wat wil je een volgende keer anders of beter doen?

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

Beoordeel jezelf en je teamleden op het proces aan de hand van onderstaand 
formulier.
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Beoordelingsformulier jezelf en team

Bovenbouw
Technasia

Beoordeel je teamgenoten
Waar waren jouw teamleden het beste in en wat kunnen ze nog verbeteren? 
Vul in en licht toe.

Kies uit: Samenwerken – Individueel werken – Kennis toevoegen – 
Creatief/inventief werken – Proces en mijn team ondersteunen – Doorzetten – 
Planning en overzicht bewaken – Productgericht werken   

TEAMLID 1: _____________________		  Functie: _____________________________ 

Beste competentie: ____________________________________________________________

Te verbeteren: __________________________________________________________________

Toelichting: _____________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

TEAMLID 2: _____________________		  Functie: _____________________________ 

Beste competentie: ____________________________________________________________

Te verbeteren: __________________________________________________________________

Toelichting: _____________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

TEAMLID 3: _____________________		  Functie: _____________________________ 

Beste competentie: ____________________________________________________________

Te verbeteren: __________________________________________________________________

Toelichting: _____________________________________________________________________

________________________________________________________________________________


